Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:
Carreira:
Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202101/0084

Mobilidade Interna

Activa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P.

Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida no servigo de origem.

0.00 EUR

a) Apoio a gestdo, tratamento, preservagdo e disponibilizagdo do patriménio
bibliografico a guarda da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia,
nomeadamente: atualizacdo das colegGes bibliograficas e gestdo de novas
integracdes; Gestdo e atualizacdo de plataformas eletronicas, nacionais e
internacionais, com fungdes de divulgacdo de publicagdes cientificas e sua
disponibilizacdo em acesso aberto, promovendo a qualidade editorial das revistas
publicadas em Portugal; Incrementar o alinhamento das publicagGes cientificas
com as diretrizes da Ciéncia Aberta, o que converge com a politica nacional e
institucional e Experiéncia na catalogagdo de periddicos e de analiticos.

b) Apoio a comunicagdo e difusdo do trabalho do Grupo de Gestdo Documental e

Arquivo, nomeadamente em termos de organizagdo de eventos, edigOes, entre
outras iniciativas.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagédo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicéo,
convencdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) N&o inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
Licenciatura

Formagcao superior em Ciéncias documentais, Biblioteconomia, Arquivo,
Documentagdo.

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Fundacdo paraa 1 Avenida Dom Carlos I,

Ciénciae a n.° 126 - 1.9 andar
Tecnologia, I.P.

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

1249074 LISBOA Lisboa Lisboa



Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Formacéo Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

Capacidade de comunicacao oral e escrita;

Experiéncia em sistemas eletrdnicos de catalogagdo;

Experiéncia em gestdo de contetidos on-line, nomeadamente na elaboracdo de
contetidos, manutengdo e atualizagdo de portais institucionais;

Experiéncia na analise e tratamento de dados e gestdo de informacao;
Apeténcia por trabalho em equipa e aquisicdo de novas competéncias;
Capacidade de organizagdo, de iniciativa e analise.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

dgrh@fct.pt
dgrh@fct.pt
2021-01-06
2021-01-20

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P., pretende proceder a mobilidade
interna de um(a) trabalhador(a) da carreira e categoria de técnico superior, para
a Divisao de Apoio ao Conselho Diretivo, nos termos do disposto nos artigos 92.°
a 100.° da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas aprovada em anexo a Lei
n.0 35/2014, de 20 de junho, para o exercicio das seguintes fungGes: a) Apoio a
gestdo, tratamento, preservacdo e disponibilizagdo do patriménio bibliografico a
guarda da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, nomeadamente: Atualizacdo
das colecBes bibliograficas e gestdo de novas integragdes; Gestdo e atualizacdo
de plataformas eletrdnicas, nacionais e internacionais, com fungGes de
divulgacdo de publicagGes cientificas e sua disponibilizagdo em acesso aberto,
promovendo a qualidade editorial das revistas publicadas em Portugal;
Incrementar o alinhamento das publicagdes cientificas com as diretrizes da
Ciéncia Aberta, o que converge com a politica nacional e institucional;
Experiéncia na catalogagdo de periddicos e de analiticos. b) Apoio a comunicagao
e difusdo do trabalho do Grupo de Gestdao Documental e Arquivo,
nomeadamente em termos de organizagdo de eventos, edigBes, entre outras
iniciativas. E condigdo essencial deter competéncias digitais ao nivel utilizador.
Outros requisitos: Capacidade de comunicacdo oral e escrita; Experiéncia em
sistemas eletronicos de catalogacdo; Experiéncia em gestdo de contetidos on-
line, nomeadamente na elaboragdo de contetdos, manutencgdo e atualizagdo de
portais institucionais; Experiéncia na analise e tratamento de dados e gestdo de
informagdo; Apeténcia por trabalho em equipa e aquisicdo de novas
competéncias; Capacidade de organizacdo, de iniciativa e analise. Tipo de
Oferta: Mobilidade Interna na categoria Carreira/Categoria: Técnico Superior
HabilitagGes: Formagdo superior em Ciéncias documentais, Biblioteconomia,
Arquivo, Documentagdo. Remuneracgdo: A detida no servigo de origem. As
respostas deverdo ser remetidas, no prazo de 10 dias Uteis, a contar da
publicitacdo do presente aviso, mediante requerimento elaborado pelo candidato
com a mengao expressa do vinculo, da carreira/categoria que detém, da posigao
e nivel remuneratorios e remuneragdo mensal e do contacto telefonico,
acompanhado do curriculum vitae atualizado, declaragdes de fungdes exercidas
presentemente e comprovativo das habilitagdes literarias, para o enderego
eletronico dgrh@fct.pt. A presente oferta de emprego estara disponivel na
pagina eletronica da FCT, 1.P. pelo prazo de 10 dias Uteis. 5 de janeiro de 2021
— A Vogal do Conselho Diretivo da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, 1.P.,
Emilia Moura.




Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de marco, do Ministro-adjunto, do Ministério da Reforma e da
Administragdo PUblica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar a seguinte mencdo: “Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.°
da Constituicdo, a Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P., enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo”.




