
Superou Atingiu Não atingiu

Superou Atingiu Não atingiu

Superou Atingiu Não atingiu

Ind 6:  Nº de participações em novas 
iniciativas de cooperação 
internacional 

6 8 30%

Ind 5:  Número de parcerias 
internacionais estabelecidas em 
novas áreas 

3
5 (valor 

acumulado) 40%

Ind 2:  Número de bolsas individuais 
financiadas

7.957
8100

(valor acumulado) 25%

3

-15%

8

Redução em
15 meses 

50%

400
(valor acumulado) 30%

Ind 9.  Taxa de projectos 
encerrados, até final de 2008  

3% 50%

Ind 4:  Taxa de unidades de I&D 
financiadas 

378 20%

Ind 8.  Prazo das avaliações das 
unidades 

32 meses 
(relativamente 

ao último 
exercício -2002-

2004)

50%

Meta 2008 Peso DesviosConcretização

Resultado
Taxa 

Realização
Classificação

39
Ind 3:  Número de contratos 
individuais de trabalho financiados  
(emprego científico)

OBJ 1. Consolidar o conhecimento científico e técnico incluindo a capacitação institucional de I&D                                                                                                                                    
Ponderação: 50%

OBJ 2. Reforçar os mecanismos de internacionalização da C&T                                                                                                  
Ponderação: 50%

Classificação
Desvios

OBJ 3. Melhoria dos processos de gestão                                                                                                                      
Ponderação: 40%

EFICÁCIA Ponderação: 40%

EFICIÊNCIA Ponderação: 30%

Taxa 
Realização

Taxa 
Realização

Peso

6

INDICADORES Desvios

25%

Classificação
ConcretizaçãoPeso

Objectivos Estratégicos (OE):
OE 1. Fomentar o desenvolvimento da competência científica e tecnológica nacional

OE 2. Promover a internacionalização da comunidade científica nacional

Visão:

OE 3. Reforçar a capacidade operacional interna da FCT

Objectivos Operacionais (OP): 

Ind 1:  Lançamento de 3 concursos 
públicos para financiamento de 
projectos de I&D

0

Resultado
Meta 2008Valor 2007

QUADRO DE AVALIAÇÃO E RESPONSABILIZAÇÃO 2008

Ministério da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior
FCT

Missão: A missão da FCT visa o desenvolvimento, financiamento e avaliação de instituições, redes, infra-estruturas,
equipamentos científicos, programas, projectos e recursos humanos em todos os domínios da Ciência e da Tecnologia, assim
como o desenvolvimento da cooperação científica e tecnológica internacional.

(última actualização 2008/11/21)

Concretização

Resultado
Valor 2007 Meta 2008

Ind 7:  Nº de acordos bilaterais em 
fase de negociação ou negociados

INDICADORES Valor 2007

30%



Superou Atingiu Não atingiu

Superou Atingiu Não atingiu

Superou Atingiu Não atingiu

NA
15 a 31 de 
Dezembro 50%

NA 3 25%

Na 10% 25%

Superou Atingiu Não atingiu

NA 3 100%

Superou Atingiu Não atingiu

NA
Entre 15 e 31 de 

Dezembro de 
2008

100%

Ind 11. Rácio do número de
trabalhadores da FCT / número de
bolseiros em formação nas unidades 
operacionais

1,81 1,99 40%

Ind 13. Prazo de renovação do
Portal da FCT 

Ind 14. Número de funcionalidades
implementadas para interacção com
a comunidade científica

Ind. 17 Prazo de apresentação do
Plano de Formação do Pessoal da
FCT para 2009

DesviosConcretização

Resultado
Taxa 

Realização

Meta 2008 Peso

Classificação

Ind 15. Grau de implementação da
aplicação de gestão documental 

OBJ 7 Melhorar os procedimentos administrativos                                                                                                             
Ponderação 30%

INDICADORES Valor 2007

Ind 16. Nº de procedimentos
administrativos de melhoria postos
em prática   

2,00

INDICADORES Valor 2007 Meta 2008

Classificação

Meta 2008 Desvios
ClassificaçãoTaxa 

Realização

QUALIDADE Ponderação: 30%

DesviosConcretização

Peso
Concretização

Classificação

Peso Concretização

OBJ 8.  Garantir a qualificação dos colaboradores                                                                                                           
Ponderação 30%

INDICADORES Valor 2007

Resultado
Taxa 

Realização

OBJ 6. Desenvolver o sistema de gestão e informação da FCT                                                                                                                 
Ponderação: 40%

INDICADORES Valor 2007 Meta 2008 Peso
Resultado

Resultado

Taxa 
Realização

OBJ 4. Melhorar a organização do processo de pagamentos a fornecedores e a outros prestadores de serviços                                                                                        
Ponderação: 40%

2

DesviosConcretização

Resultado
Taxa 

Realização
Classificação

INDICADORES Valor 2007 Meta 2008 Peso

Ind 10.  Número de propostas de 
melhoria aprovadas e postas em 
prática 

NA 100%

OBJ 5  Estabilizar e regularizar o quadro de efectivos da FCT                                                                                     
Ponderação: 20%

Ind 12. N.º de serviços
externalizados no sector de gestão
de projectos

0 60%

Desvios



Explicitação da fórmula utilizada 

MEIOS DISPONÍVEIS

Desvio
-100,00%

-100,00%

-100,00%

-100,00%

-100,00%

ORÇAMENTO DO FCT - 2008 - DESPESA Desvio

Dotações Saldos/2007
Dotação 
Global

Sub-Total 8.163.264 606.406 8.769.670

Sub-Total 573.717.965 5.687.615 579.405.580

TOTAL GERAL 581.881.229 6.294.021 588.175.250

Notas:

Dif.ª

N.º de serviços externalizados no sector de gestão de projectos

N.º de parcerias internacionais estabelecidadas em novas áreas

N.º de participações em novas iniciativas de cooperação internacional

N.º de acordos bilaterais em fase de negociação ou negociados

Redução do tempo das avaliações das unidades relativamente ao verificado no anterior exercício de avaliação: 15 meses

N.º de funcionários da FCT/ N.º de bolseiros em formação

Taxa de aplicação de gestão documental

N.º de procedimentos administrativos de melhoria

Entre 15 e 31 de Dezembro

Dirigentes - Direcção Intermédia

Dirigentes - Direcção Superior 20 3

Ind 16. Nº de procedimentos administrativos de melhoria postos em prática   

12570

Ind 5:  Número de parcerias internacionais estabelecidas em novas áreas 

Planeados Executados

Ind 15.  Grau de implementação da aplicação de gestão documental 

16

Ind 3:  Número de contratos individuais de trabalho financiados  (emprego científico)

ORÇAMENTO DE FUNCIONAMENTO

PIDDAC

Realizado

0TOTAL

Ind. 17  Prazo de apresentação  do Plano de Formação do Pessoal da FCT para 2009

N.º de funcionalidades implementadas

Pontuação

Ind 8.  Prazo das avaliações das unidades 

Ind 12.  N.º de serviços externalizados  no sector de gestão de projectos

Ind 14.  Número de funcionalidades implementadas para interacção com a comunidade científica

N.º de propostas de melhoria aprovadas e postas em prática

Ind 9.  Taxa de projectos encerrados, até final de 2008  

Ind 10.  Número de propostas de melhoria aprovadas e postas em prática 

Ind 11.  Rácio do número de trabalhadores da FCT / número de bolseiros em formação nas unidades operacionais

Ind 13.  Prazo de renovação do Portal da FCT 

((N.º de projectos encerrados/N.º de projectos)*100)

Ind 1:  Lançamento de 3 concursos públicos para financiamento de projectos de I&D
Nº de concursos abertos

Ind 6:  Nº de participações em novas iniciativas de cooperação internacional 

Ind 7:  Nº de acordos bilaterais em fase de negociação ou negociados

378  x 0,15

Ind 2:  Número de bolsas individuais financiadas

N.º de contratos individuais de trabalho financiados

Ind 4:  Taxa de unidades de I&D financiadas 

N.º de bolsas individuais financiadas

N.º Efectivos no Organismo Em 31.12.2007 Em 31.12.2008

142

Técnico Superior 12 56

Assistente Técnico 8 47

Entre 15 e 31 de Dezembro

Assistente Operacional 5 9

Coordenador Técnico 9 5

Recursos Humanos

5



Ponderação Avaliação Desempenho Avaliação Qualitativa

Eficiência
Qualidade

30%

30%

Avaliação Desempenho do 
Serviço

Avaliação Final do Serviço 100%

Eficácia 40%



Ind 13.  Prazo de renovação do Portal da FCT 

Ind 14. Número de funcionalidades implementadas para
interacção com a comunidade científica
Ind 15. Grau de implementação da aplicação de gestão
documental 

Portal da FCT

Portal da FCT

SI da FCT

Plano de Formação do Pessoal da FCT para 2009

Ind 16. Nº de procedimentos administrativos de melhoria
postos em prática   

Manuais e propostas de estruturas de manuais respeitantes a
diversos procedimentos administrativos

Ind. 17 Prazo de apresentação do Plano de Formação do
Pessoal da FCT para 2009

Listagens retiradas do SI da FCT

Propostas; Registos internos

Mapa de Pessoal; Base de dados interna
Contratos firmados

Ind 9.  Taxa de projectos encerrados, até final de 2008  

Ind 10. Número de propostas de melhoria aprovadas e
postas em prática 
Ind 11. Rácio do número de trabalhadores da FCT /
número de bolseiros em formação nas unidades Ind 12. N.º de serviços externalizados no sector de gestão
de projectos

Ind 1: Lançamento de 3 concursos públicos para
financiamento de projectos de I&D

Ind 6: Nº de participações em novas iniciativas de
cooperação internacional 
Ind 7: Nº de acordos bilaterais em fase de negociação ou
negociados

Ind 8.  Prazo das avaliações das unidades 

Ind 4:  Taxa de unidades de I&D financiadas 

Ind 5: Número de parcerias internacionais estabelecidas
em novas áreas 

Ind 2:  Número de bolsas individuais financiadas

Ind 3: Número de contratos individuais de trabalho
financiados  (emprego científico)

Portal da FCT

Contratos; Portal da FCT

Dossier de arquivo; Relatório de Actividades de 2008

Portal da FCT (datas das visitas às unidades)

Propostas Externas homologadas; Relatório de Actividades de
2008
Contratos; Portal da FCT

Base de Dados de Pagamentos; Relatório de Actividades de 2008

Base de Dados dos contratos de trabalho a tempo certo; Relatório
de Actividades de 2008

Listagem das Fontes de Verificação


