Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta: OE202504/0463
Tipo Oferta: Mobilidade Interna
Estado: Ativa
Nivel Organico: Ministério da Educagdo, Ciéncia e Inovagdo
Orgédo / Servigo: Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P.
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior
Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3
Remuneracdo: A detida da entidade de origem
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Exercicio de fungdes no Departamento de Estudos e Planeamento, enquadradas
no conteudo funcional correspondente a carreira geral e categoria de técnico/a
superior, a que se refere o anexo a LTFP, nomeadamente:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho: - Gestdo de Instrumentos de Gestdo na Administragdo PUblica: Elaboracdo e
monitorizacdo do QUAR em articulagdo com os servigos da FCT; elaboragdo do
relatério de autoavaliagdo, do plano e relatério de atividades, em colaboragdo
com as respetivas unidades organicas.

Requisitos de Admissao

Relacgdo Juridica: CTFP por tempo indeterminado
a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicdo de c) N&o inibigdo do exercicio de fungbes publicas ou n&o interdigéo para o
Relagdo Juridica: exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
Habilitagdo Literaria: Licenciatura
Descricao da Habilitacdo Literaria: Licenciatura

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Fundacdo paraa 1 Avenida Dom Carlos I, Lisboa 1249074 LISBOA Lisboa Lisboa
Ciéncia e a n.% 126 - 1.% andar

Tecnologia, I.P.

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes




Formacgao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

Experiéncia Profissional e Competéncias Técnicas valorizadas:

- Experiéncia comprovada em trabalho com instrumentos de gestdo na
Administragdo PUblica Portuguesa, especialmente no QUAR, elaboracdo do
relatdrio de autoavaliacdo, plano de atividades e relatorios de atividades de
organismos publicos;

- Interesse e/ou competéncias para trabalhar nas outras areas da divisdo,
nomeadamente: estudos e promogdo de tematicas relevantes para a governagao
e desenvolvimento do Sistema Nacional de Ciéncia e Tecnologia; Prospetiva em
I&D e Inovacdo; monitorizagdo e acompanhamento de politicas nacionais;
“Ciéncia para as Politicas Publicas”; Ciéncia Cidadd; e apoio a outras
equipas/grupos de trabalho na FCT, a grupos nacionais de carater
interdepartamental/multissectorial e de carater internacional;

- Experiéncia de trabalho com ferramentas Informaticas como Microsoft Word,
Excel para elaboragdo de documentos, relatdrios e andlise de dados e
visualizacdo de dados (Microsoft Word, Excel, PowerBI, etc.)

Envio de Candidaturas para:

Contacto:
Data Publicitacao:
Data Limite:

Texto Publicado

https://www.fct.pt/sobre/recrutamento-aquisicao-de-servicos-e-
parcerias/recrutamento/

dgrh@fct.pt
2025-04-09
2025-05-05

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

A Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P. (FCT) pretende recrutar, por
recurso a mobilidade na categoria e nos termos dos artigos 92.° e seguintes da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.2
35/2014, de 20 de junho, na redagao em vigor, um/a trabalhador/a da carreira
geral de técnico/a superior, para exercer fungdes no Departamento de Estudos e
Planeamento. 1. CARACTERIZAGAO DA OFERTA Tipo de Oferta: Mobilidade na
categoria Carreira/Categoria: Técnico/a Superior HabilitagBes: Licenciatura Grau
de Complexidade: 3 Nimero de vagas: 1 2. CARACTERIZACAO DO POSTO DE
TRABALHO Exercicio de fungdes no Departamento de Estudos e Planeamento,
enquadradas no contelido funcional correspondente a carreira geral e categoria
de técnico/a superior, a que se refere o anexo a LTFP, nomeadamente: - Gestdo
de Instrumentos de Gestdo na Administracdo Publica: Elaboracgdo e
monitorizacdo do QUAR em articulagdo com os servigos da FCT; elaboracdo do
relatdrio de autoavaliacdo, do plano e relatério de atividades, em colaboraggo
com as respetivas unidades orgéanicas. 3. REQUISITOS GERAIS DE ADMISSAO
Ser titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado e
estar inserido na carreira geral e categoria de técnico/a superior. 4. REQUISITOS
PREFERENCIAIS Experiéncia Profissional e Competéncias Técnicas valorizadas: -
Experiéncia comprovada em trabalho com instrumentos de gestdo na
Administragdo PUblica Portuguesa, especialmente no QUAR, elaboracdo do
relatério de autoavaliagdo, plano de atividades e relatdrios de atividades de
organismos publicos; - Interesse e/ou competéncias para trabalhar nas outras
areas da divisdo, nomeadamente: estudos e promocao de tematicas relevantes
para a governacdo e desenvolvimento do Sistema Nacional de Ciéncia e
Tecnologia; Prospetiva em I&D e Inovacao; monitorizagdo e acompanhamento
de politicas nacionais; “Ciéncia para as Politicas Publicas”; Ciéncia Cidad3; e
apoio a outras equipas/grupos de trabalho na FCT, a grupos nacionais de carater
interdepartamental/multissectorial e de carater internacional; - Experiéncia de
trabalho com ferramentas Informaticas como Microsoft Word, Excel para
elaboracdo de documentos, relatérios e analise de dados e visualizagéo de dados
(Microsoft Word, Excel, PowerBI, etc.) 5. CRITERIO DE APRECIAGAO E SELEGAO
DOS/AS CANDIDATOS/AS Andlise Curricular e Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias (EAC). Apenas serdo convocados/as para EAC os/as candidatos/as
que tenham sido previamente selecionados/as. 6. FORMALIZACAO DA
CANDIDATURA A candidatura deve ser formalizada através do preenchimento do
formulario de candidatura eletrdnico, disponivel na pagina da FCT, em Home >



Observagoes

Sobre > Recrutamento, Aquisicdo de Servicos e Parcerias > Recrutamento
(https://www.fct.pt/sobre/recrutamento-aquisicao-de-servicos-e-
parcerias/recrutamento/), com a identificacdo inequivoca do codigo BEP. O
formulario de candidatura deve ser acompanhado com os seguintes documentos:
a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado; b) Fotocdpia do documento
comprovativo das habilitacGes literarias. Caso necessario, podera ser exigida
uma declaragdo emitida pelo organismo ao qual o/a candidato/a se encontra
vinculado/a, onde conste a natureza da relagdo juridica de emprego publico, a
carreira e categoria em que se encontra e a correspondente posigao
remuneratoria. A formalizagdo da candidatura apenas é considerada caso sejam
entregues todos os documentos solicitados. 7. O QUE OFERECEMOS: - Politica
de teletrabalho flexivel: residentes fora da Area Metropolitana de Lisboa tém de
cumprir apenas 2 dias de trabalho presencial/més; - Concessao do dia de
aniversario; - Prémios de desempenho e opgdo gestionaria; - Servigo de Quick
Massage; - Bom ambiente de trabalho; - Oferta formativa variada; - Outras
medidas a implementar no ambito da Norma ISO 4552 - conciliagdo da vida
pessoal, profissional e familiar. 8. OBSERVACOES: Os dados pessoais recolhidos
sdo necessarios, Unica e exclusivamente, para a apresentacdo de candidatura ao
presente procedimento. O tratamento desses dados respeitara a legislagdo em
vigor em matéria de protecdo de dados pessoais (Lei n.° 67/98, de 26 de
outubro, na sua redacado atual e Regulamento Geral de Protecdo de Dados). A
conservagao dos dados pessoais apresentados pelos/as candidatos/as no
decurso do presente procedimento deve respeitar o previsto no artigo 47.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na sua redagdo atual. Os documentos
apresentados no ambito do presente procedimento concursal constituem-se
como documentos administrativos, pelo que o acesso aos mesmos se fara em
respeito da Lei n.° 26/2016, de 22 de agosto, na sua atual redacdo. A FCT é
promotora da Conciliagdo da Vida Pessoal, Familiar e Profissional privilegiando,
sempre que possivel, o teletrabalho em regime hibrido. Conforme exarado no
despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de margo, do Ministro-adjunto, do
Ministério da Reforma e da Administracdo Publica e da Ministra da Igualdade,
faz-se constar a seguinte mencdo: “Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.0
da Constituicdo, a Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P., enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminagao”.




